PROGETTO S.R.L

VIA ANTONIO GRAMSCI 56 - 42124 REGGIO EMILIA (RE) - Italy

Sede oggetto di Certificazione:
VIA ANTONIO GRAMSCI 56 - 42124 REGGIO EMILIA (RE) - Italy

Bureau Veritas Certification Holding SAS - Italy Branch certifica che il sistema di gestione
dell’organizzazione sopra indicata e stato valutato e giudicato conforme ai requisiti della
norma di sistema di gestione seguente

ISO 9001:2015

Campo di applicazione

Progettazione e gestione delle pratiche per la richieste di finanziamenti e contributi pubblici
alle imprese, anche per I’erogazione di corsi di formazione. Progettazione ed erogazione di
corsi di formazione professionale.

IAF: 35, 37
Data della certificazione originale: 31-Ottobre-2019
Data di scadenza precedente ciclo di certificazione: 31-Ottobre-2025
Data dell’Audit di certificazione 7 rinnovo: 19-Settembre-2025
Data d’inizio del presente ciclo di certificazione: 26-Settembre-2025

Soggetto al continuo e soddisfacente mantenimento del sistema di

gestione questo certificato & valido fino al: 31-Ottobre-2028

-
o
e
(0
—
+—
C
Q
O
"
(T
+
C
D
=
-
©
D
C
>
an
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Membro degli Accordi di Mutuo Riconoscimento EA e IAF
Signatory of EA and IAF Mutual Recognition Agreements

Indirizzo dell’organismo di certificazione: Viale Monza, 347 - 20126 Milano (MI) Italia
Ufficio locale: Viale Monza, 347 - 20126 Milano (Ml) Italia

Ulteriori chiarimenti sul campo di applicazione di questo certificato e sui requisiti applicabili
della norma del sistema di gestione possono essere ottenuti consultando |’organizzazione.
Per controllare la validita di questo certificato fare doppio click sul QR CODE o scansionarlo con apposita App
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https://e-cer.bureauveritas.com/LK9WGIJZHIQHCAUJD6URGTCNUGUBA20D0GHDBRPEG3ETP6LPJKGNGM4CZWK2TNJ5CVPMNELHY9EWRKO6LDQAMVE2MWUNSM8X9UO7XYABAGJLDEBMQIQLUVX2TDTXJ43SM4
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